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WSCC awards funding to expand access to workplace safety education

Yellowknife, NT/lgaluit, NU (November 13, 2025) — The Workers’ Safety & Compensation
Commission (WSCC) is pleased to announce the projects selected for funding under the
Occupational Health and Safety Funding Program for 2026.

A total of just over $1M will provide funding to five organizations to help reduce work-related
injuries and illnesses through education, capacity building, and training initiatives.

and 3 Nunavut communities. This
will expand capacity for Standard
First Aid training across the North

Organization Initiative Proiect Description Communities
Name Title J P Served
This project will provide training to
people in Kivallig region, prioritizing
Expanding Inuit employers, workers, youth, and
ilinniapaa Skills Standard community members with limited
Development First Aid resources. It will deliver two WSCC- Kivallia region
p ) ) 7
OHS approved Standard First Aid training areg
Centre I ; .
Capacity in events in each community for a total
Nunavut of 12 sessions to certify participants
in essential emergency response
skills.
Two First Aid Instructor NT: Inuvik, Fort
Development courses will be held in | Simpson, Norman
: : Yellowknife and lgaluit, each Wells, Yellowknife,
Advanced First Aid o : ey .
: certifying six participants from 5 and Hay River
Medical Instructor o g
> Northwest Territories communities,
Solutions Development

NU: Cambridge Bay,
Rankin Inlet, and
Iqaluit

This initiative provides in-person
Firewood Safety Courses (including

wx Csigl?é?ysaw Chain Saw Level 3 With_ Felling Egrchr?ﬁ’ Inuvik,
—_— Component) to people in three NWT
communities.
Provides workers in small
communities across the North a
condensed training timeline for Emblovers and
Arcti OHS legally required safety courses, ploye
rctic . . : . workers in small
Response Training mcl_udmg Su_perwsor Safety_ communities across
Bootcamp Training, Joint OHS Committee both territories
Training, Confined Spaces, Fall )
Protection, Spill Response Level 2,
and H2S Alive.
Improving Expanded access and delivery of Employers in all
Q(S);tohggrt\iosnafetv Access to the Certificate of Recognition industrie_s across
- COR® Program (COR ®) to employers and | both territories.



https://ilinniapaa-learning.ca/
https://ilinniapaa-learning.ca/
https://ilinniapaa-learning.ca/
https://advancedmedic.com/
https://advancedmedic.com/
https://advancedmedic.com/
https://aea.nt.ca/
https://aea.nt.ca/
https://arcticresponse.ca/
https://arcticresponse.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/

Certification
for

workers across the North by
updating and modernizing auditing

Employers tools and online learning options.
Redesign and modernize over 30
o safety courses, both online and in-
Modernizing . .
class, to reduce training barriers for
Safety .
o all workers across the North. This Employers and
Northern Safety | Training for . . )
— . will also include developing new workers across both
Association Online and . CoE o
courses in partnership with the territories.
In-Class . :
Delivery WSCC in response to industry
demand, increasing workplace
safety.
Quote

“The OHS Funding Program was launched this summer with the goal of expanding occupational
health and safety services, education, and training to communities across the North. We were
heartened to see the interest it generated and the range and creativity of the proposals we
received. Congratulations to the selected projects which will see expanded Standard First Aid
course delivery across the Kivalliqg Region of Nunavut, chainsaw safety courses for parts of the
Northwest Territories, First Aid Instructor Development courses and improved online access to
legally required workplace safety training across both territories.”

- Rick Hunt, WSCC President and CEO.

For more information on the application and selection process, please visit the WSCC website.

Maggie Collins
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Communications and Public Affairs Manager
Workers’ Safety and Compensation Commission Northwest Territories and Nunavut

T: (867) 920-3854

E: maggie.collins@wscc.nt.ca



https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://wscc.nt.ca/OHSFP
mailto:maggie.collins@wscc.nt.ca

WSCC

Workers” Safety

& Compensation Commission

AR IR KePNCPRC

A*ba AN 0° 1¢Ca®Io®

dLL a“cDbdlo® oDpLseNC

. A™ba A7%N.0¢ 4Ca™Io® Il a“cDbdlo® sbb>phseNc
Pa BYeC®NNNC DA PNNTTC ASPba AYSANY ¢ ICia "7 A/ Lo ¢

Ac* o B NN

Y 50 A%, 02 Y<d®/ASBOAL 0a 2 (0AAN 13, 2025) - C*P< AStba AN .o¢ Ca Do
AL @ scPbdla® Sb>AN®NAC SgAAOC DNPNNL*Q SLC Acn <o gP<C>PLYoC
PaDLeCPNC>oSIC Ct2a A®ba AYSA ¢ 4 *o<sbia " Dol <L CayAS/Losc
PaDYSbeNNGSIC Acn<bNedS 2026-T¢,

bN=Ne DA LCodse $1 Mc<®a® _pab%qbqbﬂ‘ﬂgquqb CecLo® b*»sbNoe
CALA™ M g ®*N\D>cd“oMt A%ba A7 ¢ A'RCPRI <*cSoPro ¢ <L SboLoPNo*
Ac*o]®*NNo®dS, AP o NNo®de, <tLo ActLPNAo®de

AcndD< boAcD>PN*A o<
ansL B< CAJPL ACa TIPS a0 AV L ARSNGSCBC
AcP<*P T Coa Acn<th® DA D>NENEC D%
<DO*CPLA%® Ac>o<oTC Ao™ o PR Do,
S>> o ’2ccD>roONE Ao a® Aba AY*NdNc>aC,
- AbySgs e A®ba AY*No<, L*d* Do, <L > oac*T>Co<
%f@ A®ba AYAME | AbiNPAb LD C. Acn<Ibe *DC LPvg
Develooment | SEo<IBFCACL | WSCC-M*CrLig ID*CHL/* P
Centre o TcdLos D> AbV'og 1 Acro<ocT < <Da
<CCayA®LoS | oacP>¥oC bNSNS 12-%1% 55N
e Ao <I*NNTTC a5a A*dC*CSa-<ILC
Koo b* Do | ADC>IE ALLAD>C D<da *Deno <
€ pa >l <P &g,
L0 PS> D>< 50 Ab¥Sosc 2aP<IT: AbA®,
e g Acc o< NNI>05 1 A-<INNo-T < ><C Y=, o<IL>
i A e <IFNTNE* DY 5a AT <ILo Aboeos, | DI, roa At HAA
Advanced Aemgqoney | 2T @aAYCHCHNTNLN® ASLA*Doe ne
Medical . ABC>NoC <L > CocLoC oa /<
Solutions 7 oac* g, <'Lo Ao € 0a2€ oac™ct. oa >l
A<-—<NNoT ’ _ , .
. ClLea <R gb*NNLPD® ID*CH>LIA® A5 DN,
PS> 50 Ab¥Sa1C ActL*NANSNo-T < b o, <L
D>PD>*C*DLIC. INCRYSS
Cea boAcD>PNEL® <IDA=a >NNA®
><ly j*DJc D><JNPLoN® <P D€ Ad<-c N NINT<
Arctic Energy | P<5No° LCCa Y A®PLo5 1 Ac*o<RPNa< (AcloaD>t | <Ddd, Abde, ><°
Alliance LEC Y A®Lo | DYy *D% P 5N0C I°N*a™L 3 /C ’re
e AcC B 50) Ao™ 0% A*doC oa YT <
oacP>YoC.
A®ba AYSATE | A%ba AY*NoS <IDA*a>NNA® oo c*oC A%®ba AY*NINEE
Arctic o <Ib*CAcL | AoPo*N\oC >P>*C*DLIC <L A%ba AY®N©
Response o TC <L Ao <I*NNoTC LcL®NIE AvD>Yra<lc>oc opac™oC
REShonse LCCa Y ARLoS | <CCSa Y ASYLo SIS Ac o<Sa TS, Ac LoDt | AoPro®ha <
e bLAD> 0T € <I€Ca 'y A%’Lo5 1€ Ac>o-<I5a-TC, D>P>*C*D



https://ilinniapaa-learning.ca/
https://ilinniapaa-learning.ca/
https://ilinniapaa-learning.ca/
https://ilinniapaa-learning.ca/
https://advancedmedic.com/
https://advancedmedic.com/
https://advancedmedic.com/
https://aea.nt.ca/
https://aea.nt.ca/
https://arcticresponse.ca/
https://arcticresponse.ca/

ALNAGSIE | BN LYo A%ba AYSASE <Goo-<Ib*CAcLoTC | CL*P=c*
PPN | <L <SCa’y A%PLo IS bNLAGE o° QALY
Acsa<aTC, AAPIGC Ac*haC, bCHy ASas I
N>'aPLo5 1S, AN S bLa D> I N> 2, <L
H2S Alive.
ADPL-—*NN | APl o TC IDA>a b A>T <L >
o[< b¥NNTC a5 A*dCH* I AchnbD>rLYoC
A%ba AY®NSINES
DDA D>BAD> | Acn<N < (COR®) A%ba Ay*NIN™ o° el
Northern o< COR® <L A%ba AY®N oS DP>*CSI haveng' Micle
Safet . X C >P>RCHII
@:\[iation @ AICHCS | 5C=I*NNG-TE <L > DT VB>N>5_5Ne i
- | o CLL*PLI%*ID>a-51S AbINERS1E <L HGA>YNJE C"CP .
A%ba AY*NSdN | Ac o<1 o &GN Pagt. LN
—*o°¢
S CmS AN T <GHPP<LeY T <L oC*=*J* NN >*LCo°
: 30-0* ACSa "y A%/La5 IS Ac>a-<IPN*a-, A%ba AY®N5dNEC
CL*P5N® BEA>YNIE <> Aceo<TAIPITE, | <> A%ba AY®*AC
Q°CSary A%L ’
Northern e 7| Ao <o e oHALANDB= g e oactoc
Safety - A%ba ANl o BP>*C*DLre. Clea AoP*o g
Association ECambege il 5 | ACH T AN T oCo D>P>SCS O
Ao sagoon | AT PN bI7BNDB* N WSCC CL*=c*
-7 P> INPe 5 Yar <o ACHA<bSo*Lor, QAL I
" A%ba AYSAST <ISCSa "y A%PLas IC.
DSl

“A®HAAYSAMC oS PO ot Aty <Cary ATYLoS ¢ Pa >y SheNNasIe Acndbhse
APL®NCHP>®I® CLOLo <SGJMe DGLSh® 5Ne AcP<%/a ¢ Aba AYSA ¢
dro bSO oS¢ ALy <CayA®YLos 1 ANNSDNTS, Ac®o<SasTC, <L
ACHLPNAGSTC oa eI BPP>SOCOILIT, sddd A c_nc >®eDJC CdosMC AcnsbC>JLYa¢ <L
DL/ Lo¢ <ALy AALDG* g DPYSDNGC BRN HCHc P, DAY gP<eC L ¢
A <N CdE®IaC AcP<®eCDILYTC /D D> Ho AbYSas I Acea<IeNNg ST PREST¢
0a 2, DAY D¢ P 5N 0¢ ACSa Y A®/LoTC Ac®o<PNPhaC Ac*Ma® o0a YT,
YD 5o AbYSoS I Ao NNAIC @ 5 APJCSPCSaSIC <t 5 ADYReceNNg¢
SHSND>YNJC DA% PNNTTE Leb®NJS IDNdcraC A%ba AYSAC €CSa "y A% g5 ¢
Ao <S¢ DPPBC®I CLEP g 1D/ Jgc.”

- AP HLC AStba AYSPN o <Ca g <L a “cDbdlo®

SH>ARSENC ePLsbhse Ly D> CNNLAL

JP/N<PNPNeh* 05 0¢ DPYGDNIC <L o PeCPolt AcnoPNlS, CdM<sod WSCC APePA®,

_30_

Maggie Collins (LP b

DNLASNenLo s <Ly PPdIAT@ S0 Aa N D> YL
A®ba AN 0¢ 1Ca®Ia® <L @ cD>bdla® sb>phse¢
00 %Y <L o0a 2

D>sbc D¢ (867) 920-3854

AP ®CP>C: maggie.collins@wsce.nt.ca



https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://wscc.nt.ca/iu/OHSFP
mailto:maggie.collins@wscc.nt.ca

WSCC

Workers’ Safety

& Compensation Commission

Communiqué

Commission de lasécurité au travail

et de lI'indemnisation des travailleurs

La WSCC octroie des fonds pour élargir I’accés aux activités de formation

sur la sécurité au travail

Yellowknife, T.N.-O./Igaluit, Nunavut (le 13 novembre 2025) — La Commission de la sécurité
au travail et de l'indemnisation des travailleurs (WSCC) est heureuse d’annoncer les projets
sélectionnés dans le cadre du Programme de financement de la santé et de la sécurité au travail

pour 2026.

Un montant total d’'un peu plus de 1 million de dollars est octroyé a cing organismes et entreprises

afin de réduire les blessures et les maladies liées au travail par des initiatives axées sur
I'éducation, la formation et le renforcement des capacités.

de trois communautés des TNO.

I\,Iom d(? Titre de . . Communautés
'organismeou | ,. .. . Description du projet .
, . Pinitiative desservies
de I'entreprise
Cette initiative consiste en I'offre d’'une
formation aux résidents de la région de
Kivallig, en priorité aux employeurs,
travailleurs et jeunes Inuits ainsi qu’aux
Renforcement A
o . de la capacité membres de_ Ia_ communaute disposant de
ilinniapaa Skills : ressources limitées. Il comporte deux L
de formation o ; . Région de
Development . activités de formation en secourisme I
en secourisme . . Kivallig
Centre L général approuvées par la WSCC dans
général (SST) h
chaque communauté, pour un total de 12
au Nunavut . . -
séances menant a un certificat et au terme
desquelles les participants auront acquis
des compétences essentielles pour bien
intervenir dans les situations d’urgence.
Cette initiative consiste en I'offre de deux 'FI'NOS:'Inuwk,
cours de perfectionnement des instructeurs Nort Ime\iolrll’
Perfectionnem | €N Secourisme & Yellowknife et & Iqaluit, Yl(zrmal—T elis,

Advanced chacun menant a la certification de six ) et Hay

—_— == ent des o . p River

Medical ) participants de cinqg communautés des

; instructeurs en ; .

Solutions secourisme TNO et de trois communautés du Nunavut. Nunavut :
Elle permettra d’accroitre la capacité de Cambridée
formation en secourisme général dans le Bay, Rankin
Nord. Inlet et Igaluit
Cette initiative consiste en I'offre de cours

Cours sur le . e
. en personne sur des notions de sécurité R
. maniement 9 . . Behchoko,

Arctic Energy P liées au bois de chauffage, y compris le )

- Sécuritaire . , o . . ] Inuvik et Fort

Alliance ) L maniement d’'une scie a chaine (niveau 3; X

— d’'une scie a , . Smith

chaine avec un volet sur I'abattage), aux résidents
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Arctic
Response

Atelier de
formation en
SST de type «
camp
d’entrainement
»

Cette initiative vise a fournir aux
travailleurs des petites communautés
nordiques un calendrier de formation
condensé pour les cours de sécurité
exigés par des lois, y compris la formation
en sécurité a I'intention des superviseurs
ainsi que les formations sur les comités
mixtes de SST, les espaces clos, la
protection contre les chutes, les
interventions en cas de déversement
(niveau 2) et H2S Alive.

Employeurs et
travailleurs des
petites
communautés
des TNO et du
Nunavut

Northern Safety
Association

Amélioration
de l'acces a la
certification
COR® pour les
employeurs

Cette initiative consiste en I'élargissement
de l'accés au programme Certificate of
Recognition (COR®) aux employeurs et
aux travailleurs du Nord par 'actualisation
des outils de vérification et des options
d’apprentissage en ligne.

Employeurs de
tous les
secteurs
d’activité aux
TNO et au
Nunavut

Actualisation

Cette initiative vise a repenser et a
actualiser plus d’une trentaine de cours
dans le domaine de la sécurité, en ligne et

Employeurs et

. en classe, afin de réduire les obstacles a la | travailleurs
de la formation : )
Northern Safety . . ... | formation pour tous les travailleurs du dans
T sur la sécurité A . )
Association en ligne et en Nord. Elle prévoit I'élaboration de 'ensemble des
clasge nouveaux cours en partenariat avec la TNO et du
WSCC en réponse a la demande de Nunavut
I'industrie, en vue de renforcer la sécurité
au travail.
Citation

« Le Programme de financement de la SST lancé cette année vise a étendre la portée des
services et activités de formation en santé et sécurité au travail dans les communautés du Nord.
L’intérét qu'il suscite et la créativité des propositions que nous avons regues nous réjouissent.
Félicitations aux projets retenus qui permettront, notamment, d’élargir I'offre de cours de

secourisme général dans la région de Kivallig au Nunavut, de proposer un atelier sur le maniement

sécuritaire de la scie a chaine dans diverses régions ténoises, de faciliter 'agrément des
instructeurs en secourisme et d’'améliorer 'accés en ligne a la formation sur la sécurité au travalil
légalement requise dans I'ensemble des TNO et du Nunavut. »

Maggie Collins

- Rick Hunt, président-directeur général, WSCC
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Gestionnaire, Communications et affaires publiques

Commission de la sécurité au travail et de I'indemnisation des travailleurs
Territoires du Nord-Ouest et Nunavut
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https://arcticresponse.ca/
https://arcticresponse.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
https://www.nsa-nt.ca/
mailto:maggie.collins@wscc.nt.ca

	Media Release - WSCC's 2026 OHS Funding Program Initiatives - ENG.pdf
	Media Release - WSCC's 2026 OHS Funding Program Initiatives - Inuktitut NB.pdf
	Media Release - WSCC's 2026 OHS Funding Program Initiatives - FR.pdf

