
 

 

 
 

Media Release 
 

Qulliq Energy Corporation sentenced under the Safety Act 
 
 
Iqaluit, NU (June 16, 2026) – On Tuesday, June 16, 2026, Qulliq Energy Corporation 
(QEC) appeared in the Nunavut Court of Justice in Iqaluit and entered a guilty plea to one 
offence under the Nunavut Safety Act.  
 
QEC pleaded guilty to a single count that it “did fail to take all reasonable precautions and 
adopt and carry out all reasonable techniques and procedures, to ensure the health and 
safety of every person in its establishment”, contrary to the Safety Act.  
 
The charges are in relation to an incident that occurred on July 5, 2024 at the Naujaat 
Power Plant that resulted in the death of a worker. 
 
In passing sentence, the court imposed a fine of $240,000 to be paid to the Workers’ 
Protection Fund, plus a Victim Fine Surcharge of $36,000. 
 
Following an investigation, the Workers’ Safety and Compensation Commission (WSCC) 
filed nine charges against QEC on June 26, 2025. The remaining charges were withdrawn 
in accordance with a plea agreement.  
 
 
 
 
Maggie Collins 
Communications and Public Affairs Manager 
T: (867) 920-3854 
E: maggie.collins@wscc.nt.ca  
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Communiqué 
 

La Société d’énergie Qulliq condamnée en vertu de la Loi sur la sécurité 
 
 
Iqaluit, Nunavut (le 16 juin 2026) – Le mardi 16 juin 2026, la Société d’énergie 
Qulliq (SÉQ) a comparu devant la Cour de justice du Nunavut, à Iqaluit, et plaidé coupable 
à une infraction à la Loi sur la sécurité du Nunavut.  
 
La SÉQ a plaidé coupable à un seul chef d’accusation, soit, contrairement à la Loi sur la 
sécurité, avoir « omis de prendre toutes les précautions raisonnables et d’appliquer des 
méthodes et techniques raisonnables, destinées à protéger la santé et la sécurité des 
personnes présentes dans son établissement ».  
 
Les accusations sont liées à un incident survenu le 5 juillet 2024 à la centrale électrique 
de Naujaat, qui a entraîné la mort d’un travailleur. 
 
En prononçant la sentence, le tribunal a imposé le versement d’une amende de 240 000 $ 
au Fonds de protection des travailleurs et une suramende compensatoire de 36 000 $ 
pour la victime. 
 
Au terme d’une enquête, la Commission de la sécurité au travail et de l’indemnisation des 
travailleurs a porté neuf chefs d’accusation contre la SÉQ le 26 juin 2025. Les autres 
chefs ont été retirés conformément à un accord de plaidoyer.  
 
 
 
 
Maggie Collins 
Gestionnaire, Communications et affaires publiques 
Tél. : 867-920-3854 
Courriel : maggie.collins@wscc.nt.ca  



 

 

 

 

ᐱᕙᓪᓕᐊᔪᑦ ᓴᖅᑭᑎᑕᐅᔪᑦ 

 

ᖁᓪᓕᒃᑯᑦ ᐆᒻᒪᖅᑯᑎᓕᕆᔨᖏᑦᑕ ᑎᒥᖁᑖ ᐃᖅᑲᖅᑐᐃᕕᒃᑯᑦ ᖃᓄᐃᓕᑎᑕᐅᔪᑦ ᐊᑖᓂ 

ᐊᑦᑕᕐᓇᕐᑕᐃᓕᒪᓂᕐᒧᑦ ᐱᖁᔭᐃᑦ. 

 

 

ᐃᖃᓗᐃᑦ, ᓄᓇᕗᑦ (ᔫᓂ 16, 2026) – ᐊᐃᑉᐱᕐᒥ, ᔫᓂ 16, 2026, ᖁᓪᓕᒃᑯᑦ ᐆᒻᒪᖅᑯᑎᓕᕆᔨᖏᑦᑕ 

ᑎᒥᖁᑖ (QEC) ᐃᖅᑲᖅᑐᐃᕕᒻᒦᓚᐅᖅᑐᑦ ᓄᓴᕗᒻᒥ ᐃᖅᑲᑐᐃᕕᒃᑯᓐᓂᑦ ᐃᖃᓗᓐᓂ ᐊᒻᒪ ᐸᓯᔭᔅᓴᐅᓂᕋᖅᑐᑎ 

ᐊᑕᐅᓯᕐᒧᑦ ᒪᓕᒐᕐᒥᑦ ᓯᖁᒥᑦᑎᓂᕐᒧᑦ ᐊᑖᓂ ᓄᓇᕗᒻᒥ ᐊᑦᑕᕐᓇᕐᑕᐃᓕᒪᓂᕐᒧᑦ ᐱᖁᔭᐃᑦ.  

 

ᖁᓪᓕᒃᑯᑦ ᐆᒻᒪᖅᑯᑎᓕᕆᔨᖏᑦᑕ ᑎᒥᖁᑖ ᐸᓯᔭᒃᓴᐅᓂᕋᓚᐅᕐᑐᑦ ᐊᑕᐅᓯᕐᒧᑦ ᐸᓯᔭᐅᓪᓗᑎᒃ ᐃᒪᐃᓚᐅᕐᒪᑕ 

“ᐱᔭᕆᐊᖃᕐᑎᓪᓗᒍ ᐅᔾᔨᕐᓱᕐᓇᑎᒃ ᐊᒻᒪᓗ ᐊᑐᕐᑎᑦᑎᓇᑎᒃ ᐊᒻᒪᓗ ᐊᕿᒃᓯᒋᐊᕐᓇᑎᒃ ᐱᔭᕆᐊᓕᖕᓂᒃ 

ᐊᕿᒍᑎᒃᓴᓂᒃ ᐊᒻᒪᓗ ᒪᓕᒋᐊᓕᖕᓂᒃ, ᖃᓄᐃᖏᑦᑎᐊᖁᓪᓗᒋᑦ ᐊᒻᒪᓗ ᐊᑦᑕᕐᓇᕐᑐᒥᖁᓇᒋᑦ ᑕᒪᕐᒥᒃ 

ᐃᓄᑐᐃᓐᓇᐃᑦ ᓴᓇᕕᖓᓂ”, ᒪᓕᖏᓐᓂᕐᒧᑦ ᐊᑦᑕᕐᓇᕐᑕᐃᓕᒪᓂᕐᒧᑦ ᐱᖁᔭᐃᑦ.  

 

ᐅᑯᐊ ᐃᖅᑲᖅᑐᒐᒃᓴᖑᖅᑎᑕᐅᓂᖏᑦ ᐱᓯᒪᓂᖃᖅᑐᑦ ᖃᓄᐃᓕᖓᓚᐅᖅᑐᓂᒃ ᔪᓚᐃ 5, 2024 ᓇᐅᔮᑦ 

ᐃᑯᒪᓕᕆᔨᒃᑯᓂ ᑐᖁᔪᖃᓚᐅᕐᒪᑦ ᓴᓇᔨᖓᓂᒃ. 

 

ᑐᓂᔭᐅᑎᓪᓗᒍ ᐃᖅᑲᖅᑐᐃᕕᒃᑯᑦ ᖃᓄᐃᓕᑎᑕᐅᓂᖏᓐᓄᑦ, ᐃᖅᑲᖅᑐᐃᕕᒃᑯᑦ ᐊᑭᓖᑎᑦᑎᖁᔨᓚᐅᖅᑐᑦ 

$240,000 ᐊᑭᓕᖅᑕᐅᓂᐊᖅᑐᑦ ᐃᖅᑲᓇᐃᔭᖅᑏᑦ ᓴᐳᒻᒥᔭᐅᓂᖏᓐᓄᑦ ᑮᓇᐅᔭᐃᑦ ᐊᒻᒪ ᖃᓄᐃᓕᔭᐅᔪᒧᑦ 

ᐊᑭᓖᑎᑕᐅᔪᑦ ᐊᑭᓖᒃᑲᓂᕐᓗᑎ $36,000. 

 

ᖃᐅᔨᓴᕐᓂᖃᓚᐅᖅᑎᓪᓗᒋᑦ, ᐃᖅᑲᓇᐃᔭᖅᑎᓄᑦ ᐊᑦᑕᓇᖅᑐᓂᒃ ᐊᒻᒪ ᓇᓪᓕᐅᒃᑯᒫᓂᒃ ᖃᐅᔨᓴᖅᑏᑦ (WSCC) 

ᑎᑎᕋᖅᓯᓚᐅᖅᑐᑦ 9-ᓂᑦ ᐃᖅᑲᖅᑐᕋᔅᓴᐅᔾᔪᑎᓂᑦ ᖁᓪᓕᒃᑯᑦ ᐆᒻᒪᖅᑯᑎᓕᕆᔨᖏᑦᑕ ᑎᒥᖁᑖ ᐅᕙᓂ ᔫᓂ 26, 

2025. ᐊᓯᖏᑦ ᐃᖅᑲᖅᑐᕋᔅᓴᐅᔾᔪᑏᑦ ᐲᖅᑕᐅᓚᐅᖅᑐᑦ ᒪᓕᓐᓂᖃᖅᑐᑎᑦ ᐸᓯᔭᔅᓴᐅᓂᕐᒧᑦ ᐊᖏᓂᕐᒧᑦ.  

 

 

 

 

Maggie Collins (ᒫᒋ ᑳᓕᓐᔅ) 

ᑐᓴᒐᒃᓴᓕᕆᓂᖅ ᐊᒻᒪᓗ ᑭᒃᑯᑐᐃᓐᓇᕐᓄᑦ ᐱᓇᓱᐊᖅᑎᑦ ᐊᐅᓚᑦᓯᔨᖓ 

ᐅᖄᓚᐅᑦ: (867) 920-3854 

ᐃᕐᖐᓐᓈᖅᑕᐅᑖ: maggie.collins@wscc.nt.ca 
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