Exemple de politique de santé et de sécurité au travail
Politique de santé et de sécurité – [NOM DE VOTRE ENTREPRISE]
Notre entreprise, [Nom de votre entreprise], s’est engagée à fournir un environnement de travail sain et sécuritaire pour nos employés, entrepreneurs et clients. Nous croyons que les blessures et les maladies professionnelles sont évitables, et nous nous efforçons de les éliminer. 
Tous les employés ont des responsabilités en matière de santé et de sécurité. Travailler de façon sécuritaire, conformément aux règles en matière de santé et sécurité au travail (SST) et aux procédures de travail sécuritaires, fait partie intégrante de tout emploi. Notre objectif est de faire en sorte que tous les employés de [Nom de votre entreprise] suivent en tout temps des pratiques de travail sécuritaires pour prévenir les blessures et les maladies. 
En tant que [propriétaire/président/chef de la direction] de [nom de votre entreprise], je veillerai, de concert avec les superviseurs, à ce que : 
· les dangers soient recensés et des mesures de maîtrise soient mises en place; 
· les employés disposent d’un équipement approprié et suivent la formation requise pour effectuer leur travail en toute sécurité; 
· notre programme de SST soit régulièrement revu et mis à jour. 

Les employés de [nom de votre entreprise] : 
· suivront les procédures de travail sécuritaires; 
· veilleront à ce que tous travaillent en toute sécurité; 
· signaleront toute condition dangereuse à des superviseurs. 

Les entrepreneurs au service de [nom de votre entreprise] : 
· se conformeront à la Loi sur la sécurité et au Règlement sur la SST; 
· participeront activement à notre programme de SST. 

En tant que [propriétaire/président(e)/chef de la direction] de [nom de votre entreprise], il est de ma responsabilité d’assurer la santé et la sécurité, mais les travailleurs à tous les échelons doivent se familiariser avec la Loi sur la sécurité et le Règlement sur la santé et la sécurité au travail. J’espère que tous les employés uniront leurs efforts aux miens pour maintenir la santé et de la sécurité de notre milieu de travail. 
________________________________________  _________________________________________
Propriétaire/Président(e), [nom de votre entreprise] 	 Superviseur(e), [nom de votre entreprise]
 ______________________ 			 __________________________________
 Date 						 Date

Les consignes de sécurité contenues dans la présente politique n’ont pas la préséance sur les mesures législatives sur la SST. 
Cette politique sera révisée annuellement ou chaque fois qu’il y aura des changements opérationnels.
Ajouter le nom de l’entreprise et signer l’engagement en matière de santé et de sécurité







Passer en revue les responsabilités correspondant à votre milieu de travail







Une fois la politique préparée, l’imprimer, la signer et l’afficher à un endroit où elle est accessible à tous
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