Notice to All Employers

February 28, 2016

Email: employer@wscc.nt.ca
Fax: 1-866-277-3677

Nunavut Office
Email: employernu@wscc.nu.ca
Fax: 1-866-979-8501

Did You Know?

You can avoid a penalty by sending your forms in before
the deadline. The penalty for late reporting is 15% of your
previous year’s assessment.

Make sure you complete all three pages of your Employer’s
Payroll Statement and send them in by February 28, 2016.

Workers’ Safety

& Compensation Commission

WSCC

wscc.nt.ca 1.800.661.0792

Avis a tous les employeurs

28 février 2016

- Déclaration pour

Courriel : employer@wscc.nt.ca

20

estimation pour 2¢

Télécopieur: 1866 277-3677

Bureau du Nunavut
Courriel : employernu@wscc.nu.ca
Télécopieur: 1 866 979-8501

Employer’s Payroll
Statement for 2015 and
Estimate for 2016
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Le saviez-vous?

Vous pouvez éviter une pénalité en nous faisant parvenir vos
formulaires avant la date limite. La pénalité pour soumission
tardive représente 15 % de votre évaluation de I'année
précédente.
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Assurez-vous de remplir les trois pages du formulaire Masse
salariale de I'employeur et de nous le retourner avant le

28 février 2016.

Commission de lasécurité au travail

et de I'indemnisation des fravailleurs

wscc.nu.ca 1.877.404.4407




